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BANDOA

HIRU HILABETEZ LOREZAINTZA - ETA

IGELTSEROTZA -LANETARAKO BI
PERTSONA KONTRATATZEA:
(URRIA/JABENDUA)

Herritar guztiei jakinarazten zaie laster
bi pertsona kontratatuko direla lorezaintza -
eta igeltserotza -lanetarako, hiru hilabetez eta
lanaldi erdian.

1. Kontratatu beharreko
betekizunak:

pertsonen

1.1 Langabea izatea eta Lanbide -Euskal
Enplegu Zerbitzuan enplegu - eskatzaile gisa
izena emanda egotea.

Programa honen barruan ezin izango dira
kontratatu honako pertsona hauek:

- Kuadrillako edozein udalek kontratatutakoak,
2024ko ekitaldirako enplegua sustatzeko
tokiko ekintzetarako laguntzen deialdietan.

- Korporazioko kideekin edo kontratatu
beharreko langileak hautatzen dituzten
pertsonekin ezkontideak, ondorengoak eta
ahaidetasun, odolkidetasun edo ezkontza -
ahaidetasunezko harremanak dituzten
gainerako ahaideak, bigarren mailara artekoak
barne.

1.2 Enplegua sustatzeko tokiko ekintzetarako

deialdia denez, hautagaiek Arratzua -
Ubarrundiako  udalerrian edo  Gorbeia
Inguruetako  Kuadrillako beste edozein

udaletan erroldatuta egon beharko dute,
gutxienez 6 hilabeteko antzinatasunarekin.
Lehentasuna emango zaie beti udalerrian
erroldatutako pertsonei.

BANDO

CONTRATACION DE DOS PERSONAS
PARA TRABAJOS DE JARDINERIA -
ALBANILERIA DURANTE TRES MESES:
(OCTUBRE /DICIEMBRE)

Se pone en conocimiento de la vecindad
en general, que proximamente se va a
contratar 2 personas para trabajos de
jardineria -albafileria durante tres meses a
media jornada.

1. Requisitos de las personas a contratar:

1.1 Estar desempleada e inscrita como
demandante de empleo en Lanbide - Servicio
Vasco de Empleo.

No podran ser contratadas dentro de este
programa las siguientes personas:

- Las que fueran contratadas por cualquiera de
los ayuntamientos de la Cuadrilla en las
convocatorias de ayudas para acciones
locales de promocién de empleo para el
egjercicio 2024.

- Las personas que fueran conyuges,
descendientes y demas parientes que tengan
relacion de parentesco o consanguinidad o
afinidad, hasta el segundo grado inclusive,
con los miembros de la corporacién o con las
personas que realicen la seleccion del
personal a contratar.

1.2 Dado que se trata de una convocatoria
para acciones locales de promocion de
empleo, las personas candidatas deberan
estar empadronadas en el municipio de
Arratzua -Ubarrundia o en cualquier otro
ayuntamiento de la Cuadrilla de Estribaciones
del Gorbea con una antigliedad minima de 6
meses. Siempre se dara preferencia a las
personas empadronadas en el municipio.
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1.3 Lanak udalerri osoan egingo direnez,
interesdunak B motako gidabaimena izan
beharko du eta ibilgailua eduki beharko du edo
beste garraiobide bat duela frogatu beharko
du.

2. - Kontratazioen ezaugarriak

- Kontratu kopurua: bi (2)

- Lanaldia: lanaldi erdia, 9:00etatik 13:00etara.
- Iraupena: hiru (3) hilabete.

- Zereginak: Osasungarritasun-  eta
segurtasun -arrazoiak direla -eta, premiazko
mantentze -lanak behar dituzten udalerriko
zonak egokitzea.

Elementu txikiak eta ondasunak konpontzeko
obra txikiak. Lorezaintzako eta segako lanak
sartzen dira, bai eta lorategietako eta
bideetako sastrakak garbitzea ere kale,
errepide eta bideetan. Gainera, hustubideak
eta bestelako mantentze -lanak garbitzen
saiatuko gara.

- Soldata gordina: 893,00 €, gehi udalerri
barruko joan -etorrietarako kilometrajea,
Durana jatorrizko herritzat hartuta.

3. - Hautaketarako:

Hautaketa Lanbide Enplegu Zerbitzuko
peoi orokorraren kategorian izena eman duten
pertsonen artean egingo da, eta hautaketa -
prozesua bi bloketan banatuko da:
emakumeak eta gizonak. Bloke batean
hautagai -zerrendarik aurkezten ez bada,
beste bloketik bi pertsona aukeratuko dira.

1.3 Como los trabajos se desarrollaran en todo
el municipio, la persona interesada debera
estar en posesion del carnet de conducir tipo
B y tener disponibilidad de vehiculo o
demostrar que tiene otro medio de
desplazamiento.

2.- Caracteristicas de las contrataciones.

- Numero de contratos: dos (2)

- Jornada: media jornada con horario de 9:00
a 13:00 horas

- Duracion: tres (3) meses.

- Tareas: Acondicionamiento de zonas del
municipio que por razones de salubridad y
seguridad requieran de una actuacion urgente
de mantenimiento y pequefias obras de
reparacion de elementos menores y bienes.
Se incluyen labores de jardineria y siega, asi
como desbroce de jardines y viales en calles,
carreteras y caminos. Ademas, se procurara la
limpieza de sumideros y otros trabajos
diversos de mantenimiento.

- Salario bruto: 893,00€, mas kilometraje para
desplazamiento  dentro del  municipio,
contando como localidad de origen Durana.

3.- Seleccion.

La seleccién se hara entre las personas
inscritas en la categoria de pedn general en el
servicio de empleo Lanbide, separandose el
proceso selectivo en dos bloques: mujeres y
hombres. Solo en el caso de que en uno de los
blogues no se presentara ninguna candidatura
se seleccionaran dos personas del otro.
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4.- Baremazioa

Baloratu beharreko baldintzak:

- 55 urtetik gorakoak: 15 puntu

- Gizarte -bazterketa jasateko arriskuan dauden
pertsonak: 25 puntu

- Adina:

35 urtetik beherakoak: 2 puntu

45 urtetik gorakoak: 3 puntu

- lIraupen luzeko langabeak: 7 puntu
- Euskera (gutxienez B1): 5 puntu
- Bete beharreko lanpostuarekin lotutako lanbide -
esperientzia (puntu 1* hilabete), gehienez 25 puntu
- Bete beharreko lanpostuarekin lotutako prestakuntza
(puntu 1* 10 ordu), gehienez 15 puntu
- Kotizaziopeko langabezia-prestaziorik ez jasotzea: 3
puntu
- Udalerrian erroldatuta egotearen antzinatasuna:
* 6 hilabetetik 2 urtera, biak barne: 1 puntu
» 2 urte baino gehiago: 2 puntu

Puntuazioekin zerrenda bat egingo da
puntuazio -ordenaren arabera, multzo
bakoitzeko kontratazio -ordena ezartzeko.
Puntuazio handiena lortzen duten pertsonak
proposatuko dira kontrataziorako. Berdinketa
gertatuz gero, lanik gabe denbora gehien
daramana hartuko da.

Interesdunek Lanbide enplegu -
zerbitzuan izena emanda egon beharko dute,
eta 162025009845 zk.ko eskaintza -zenbakiaz
galdetu beharko dute Norteko Trenbidearen
kaleko 2. zk.ko bulegoetan

Elektronikoki sinatutako dokumentua

4 - Baremacion.

Requisitos a valorar:
- Mayor de 55 afios: 15 puntos
- Personas en riesgo de exclusién social: 25 puntos
- Edad:
. Personas menores de 35 afios: 2 puntos
. Personas mayores de 45 afios: 3 puntos

- Parados de larga duracién: 7 puntos
- Euskera (minimo B1): 5 puntos
- Experiencia profesional relacionada con el puesto a
cubrir (1 punto * mes): maximo 25 puntos
- Formacion relacionada con el puesto a cubrir (1
punto * 10 horas): maximo 15 puntos
- No percepcion de prestacion de desempleo
contributiva: 3 puntos
- Antigiedad de empadronamiento en el municipio:
* De 6 meses a 2 afios inclusive: 1 punto
+ Mas de 2 afios: 2 puntos

Con las puntuaciones correspondientes
se elaborara una lista por orden de puntuacion
para establecer el orden de la contratacién por
cada uno de los bloques. Se propondra para
la contratacion a las personas que obtengan
mayor puntuacién. En caso de empate se
cogera a la persona que mas tiempo lleve
desempleada.

Las personas interesadas deberan
estar inscritas en el servicio de empleo
Lanbide, debiendo preguntar en las oficinas
de la calle Ferrocarril del Norte n°® 2 por el n°
de Oferta n° 162025009845.
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